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Nazov: Sluzby pre seniorov, n. o.
Sidlo: P. Pazmana 49/3, 927 01 Sala
ICO: 45732566

DIC: 2022992917

IC DPH: SK2022992917

Datum vzniku: 08.03.2010

Pravna forma: Neziskova organizacia

Register neziskovych organizécii vedeny Ministerstvom vnutra SR, reg. €. VVS/NO-13/2010
Register poskytovatelov socialnych sluzieb, Cislo registracie OSP/NO/211/2014

Obchodny nazov prevadzky: Senior Care Kaskady
Adresa prevadzky:  Kajal — Unovce &. 623, 925 92 Kajal

Bankové spojenie:  Slovenska sporitelfia, a. s.

IBAN: SK22 0900 0000 0002 0327 8627
E-mail: info@seniorcare.sk

Telefon: +421 915731 374

Statutarny organ: Ing. Milan Halomi, riaditel

Neziskova organizacia je zaloZzena na poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle z. C.

448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov, a to:

Poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré doviSili déchodkovy vek v zariadeniach:

e  Zariadenie pre seniorov
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Vysledky organizacie Sluzby pre seniorov, n. 0. za obdobie rokov 2019 az 2023.

ROK

2019
2020
2021
2022
2023

VYNOSY (€)

1.166.488,79
1.329.843,25
4.317.199,40
1.544.989,29
1.793.069,93

NAKLADY (€)

1.173.419,26
1.409.067,98
4.131.249,21
1.626.530,50
1.779.747,70

VYSLEDOK
HOSPODARENIA (€)

- 6.930,47
-79.224,73
185.950,19
- 81.541,21

13.322,23

Neziskova organizacia vedie oddelene naklady spojené so vieobecne prospesnymi sluzbami a

naklady spojené s podnikatefskou €innostou.

DRUH NAKLADU | r.2019 (€)
SPOTREBA
MATERIALU 210.223,66
SPOTREBA
ENERGIE 33.462,02
OPRAVY
A UDRZIAVANIE 7.518,68
CESTOVNE 44,38
NAKLADY NA
REPREZENTACIU 98,63
OSTATNE SLUZBY | 207.563,00
MZDOVE NAKLADY | 454.138,54
ZAKONNE
SOCIALNE
A ZDRAVOTNE
POISTENIE 156.240,09
ZAKONNE
SOCIALNE NAKLADY | 10.337,48
DAN ,
Z MOTOROVYCH
VOZIDIEL 118,40

Senior
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r. 2020 (€) | r. 2021 (€)
220.897,25 | 215.872,23
29.434,10 |  31.749,62
17.116,47 | 14.079,47
71,19 5,10
208.371,84 | 230.156,22
567.007,94 | 581.215,20
195.413,98 | 200.564,67
12.271,26 | 15.199,85
119,01 125,80

4

r. 2022 (€) | r. 2023 (€)

265.684,79 | 302.654,26
36.772,38 | 36.090,31

12.390,43
152,60

4.475,06
306,80

- 56,85
389.705,30 | 432.890,50
644.916,58 | 744.778,00

223.718,80 | 229.285,74

23.592,69 | 22.809,66

125,80 148,60

Eurdpsky standard starostlivosti



OSTATNE DANE
A POPLATKY
ZOSTATKOVA
HODNOTA
PREDANEHO
MAJETKU

DARY

ZMLUVNE POKUTY
ODPIS
POHLADAVKY
TVROBA

A ZUCTOVANIE
OPRAVNYCH
POLOZIEK

MANKA A SKODY
ODPISY
DLHODOBEHO
MAJETKU

PREDANE CENNE
PAPIERE

UROKY

KURZOVE STRATY
OSTATNE
FINANCNE
NAKLADY

SPLATNA DAN
Z PRIJIMOV BEZNEJ
CINNOSTI

44,00

705,81

85.122,12

4.719,71

2.744,51

25,50

1.756,12

1.096,06

83.174,00

55.240,32

16.298,94

DRUH VYNOSU

295,50

2.106.865,13

3.906,82

51.027,50

17.898,49

324.545,39

336.968,22

W — W —
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32,00 8,00
536,89 | 1.001,69
- 406,70
5.077,93 | 2.126,40
8.992,28 883,46
14.512,03 | 1.470,67

Neziskova organizacia vedie oddelene vynosy spojené so vSeobecne prospednymi sluzbami
a vynosy spojené s podnikatelskou ¢innostou.

r. 2023 (€)

TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB - UHRADA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU

SLUZBU

TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB - DOPLNKOVE SLUZBY
TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB - ZDRAVOTNE POISTOVNE
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805.856,65

17.524,50
181.334,20
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TRZBY Z PREDAJA DLHODOBEHO MAJETKU -
OSTATNE INE VYNOSY 2.714,12
UROKY -
PRIJATE DARY -
DOTACIE - FINANCNY PRISPEVOK NA ODKAZANOST (MPSVaR SR) 591.205,06
DOTACIE - FINANCNY PRIPEVOK NA PREVADZKU (OBCE A MESTA) 97.815,83
DOTACIE - NA STABILIZACNY PRIPEVOK PRE ZAMESTNANCOV 89.650.00
(MPSVaR SR) ’

DOTACIE - INE -
PRISPEVKY Z PODIELU ZAPLATENEJ DANE 6.969,57

AKTIVA (€)
DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK -
DLHODOBY HMOTNY MAJETOK 3.173,86
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 3.173,86
FINANCNE UCTY 34.213,95
POHLADAVKY 33.794,00
ZASOBY -
OBEZNY MAJETOK SPOLU 68.007,95
CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1.893,71
AKTIVA CELKOM 73.075,52
PASIVA (€)

ZAKLADNE IMANIE 500,00
VYSLEDOK HOSP. MIN. ROKOV -341.589,62
VYSLEDOK HOSP. UCT. OBDOBIA 13.322,23
VLASTNE ZDROJE KRYTIA SPOLU -327.767,39
REZERVY 26.433,24
DLHODOBE ZAVAZKY 766,04
KRATKODOBE ZAVAZKY 371.985,57
BANKOVE VYPOMOCI A POZICKY -
DANOVE ZAVAZKY 5.441,92
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CUDZIE ZDROJE SPOLU 399.184,85
CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1.658,06
PASIVA CELKOM 73.075,52

V neziskovej organizacii Sluzby pre seniorov, n. o. k 31. 12. 2023 su stale aktiva kryté

vlastnym imanim a dlhodobymi cudzimi zdrojmi.

MAJETOK (€)
NEOBEZNY MAJETOK 3.173,86
OBEZNY MAJETOK 68.007,95
CASOVE ROZLISENIE 1.893,71
MAJETOK SPOLU 73.075,52
DLHODOBY HMOTNY OBSTARAVACIA OPRAVKY ZOSTATKOVA
MAJETOK CENA (€) (€) HODNOTA (€)
PTV 2 498,13 249813 ]
PTV 3011,18 2 574,80 436,38
SUBOR NABYTKU 13 596,32 13 596,32 ]
TRANSFORMATOR 16 465,68 13 728,00 2 737,68
LOZKA S
PRISLUSENSTVOM 32.000,00 32 000,00 -
SERVER 2 095,00 2 095,00 i
DOPRAVNE
PROSTRIEDKY (CITROEN 2 887,30 2 887,30 ]
BERLINGO)
SIGNALIZACNY SYSTEM
MEDICALL 11 970,50 11 970,50 ]
SCHODOLEZ 4 750,00 4 750,00 ]
DLHODOBY HMOTNY
MAJETOK SPOLU 3 174,06
7
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DLHODOBY NEHMOTNY
MAJETOK - - -
DLHODOBY FINANCNY
MAJETOK - - -
ZASOBY (€)
MATERIAL -
DLHODOBE POHLADAVKY -
KRATKODOBE POHLADAVKY (€)
POHLADAVKY Z OBCHODNEHO STYKU 33.633,05
OSTATNE POHLADAVKY 160,95
DANOVE POHLADAVKY -
INE POHLADAVKY -
KRATKODOBE POHLADAVKY SPOLU 33.794,00
FINANCNE UCTY (€)
POKLADNICA 216,66
BANKOVE UCTY 33.997,29
FINANCNE UCTY SPOLU 34.213,95
CASOVE ROZLISENIE (€)
NAKLADY BUDUCICH OBDOBI 1.893,71
PRIJMY BUDUCICH OBDOBI -
CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1.893,71
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VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU
ZAKLADNE IMANIE

NEVYSPORIADANY VYSLEDOK HOSPODARENIA
MINULYCH ROKOV

VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU

CUDZIE ZDROJE
REZERVY

DLHODOBE ZAVAZKY

KRATKODOBE ZAVAZKY
BANKOVE VYPOMOCI A POZICKY
CUDZIE ZDROJE SPOLU

CASOVE ROZLISENIE
VYDAVKY BUDUCICH OBDOBI
VYNOSY BUDUCICH OBDOBI
CASOVE ROZLISENIE SPOLU
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(€)
500

-341.589,62

13.322,23
-327.767,39

(€)
26.433,24

766,04
371.985,57

399.184,85

(€)
1.658,06

1.658,06
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Neziskova organizacia vznikla v roku 2010 a svoj hlavny predmet Cinnosti zacCala vykonavat

od zaciatku decembra 2014.

Stavba Zariadenia socialnych sluzieb Kajal bola spolufinancovana prostriedkami eurépskych
fondov a Slovenskej republiky, v ramci opatrenia 2.1 ,Infrastruktira socialnych sluzieb,
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately®, NFP22120120254. Neziskova organizacia si aj

tymto sp6sobom dovoluje podakovat za poskytnutie podpory.

Rok 2023 sa zacal v zameni doznievajucej pandémie korona virusu av januari sme este
zaznamenali vyskyt ochorenia u menSej Casti klientov a zamestnancov. V roku 2023 sa uz
ustupilo od celkového uzatvarania zariadeni a izolacie klientov k individualnemu pristupu
k izolacii a lieCbe vzhladom k miernejSiemu priebehu ochorenia. Vdaka tomu uz nebolo
potrebné uzatvarat' celé zariadenie pre navstevy a bolo mozné aj prijimanie novych klientov
poCas obdobia, ked sme v zariadeni mali aj pozitivnych klientov a zamestnancov. Tento

pristup ocenili klienti, ich pribuzni aj zamestnanci.

V roku 2023 pokracovala na Slovensku pomerne vysoka inflacia (za rok dosiahla priemernu
uroven 10,5%), v dosledku €oho nam obdobne rastla aj priemerna vyska celkovych nakladov
0 9,6%.

Ceny energii sme mali vdaka stale platnej legislative regulované a neovplyvnili negativne nase
celkové naklady. Pod celkovy narast nakladov organizacie sa vSak podpisali ostatné

nakupované sluzby a material, ktoré reflektovali priemerny rast inflacie.

V roku 2023 sa este viac zvyraznili problémy s dostupnostou kvalifikovanej pracovnej sily, ¢o
sa prejavilo vo zvy$enych nakladoch na jej vyhladavanie a v prediZzeni &asu jej ziskavania.
Rovnako sme museli na tuto situaciu reagovat’ aj zvySenim mzdovych nakladov o 11,2% oproti
predchadzajucemu roku, aby sme si zamestnancov udrzali. K tejto snahe nam prispelo aj
Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR, ktoré nam v januari poskytlo dotaciu na
stabilizaCny prispevok na vybrané pracovné nedostatkové pozicie — zdravotna sestra,
prakticka sestra, opatrovatelka, rehabilitacna sestra a socialny pracovnik v sume od 2 do 4
tisic na zamestnanca v hrubom s podmienkou, Ze sa zamestnanec musi zaviazat' pracovat

v zariadeni 3 roky, inak bude musiet stabilizacny prispevok vratit'.

°
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V pohlad vynosov bol rok 2023 vyrazne lepSi ako predchadzajuci a pomohol aj €iastoéne
uhradit stratu vytvorenu v roku 2022.
Najvacsi vplyv na celkovy rast vynosov o0 16% oproti roku 2022 mal narast priemerne;j
obloznosti 16zok v zariadeni 0 6% na 96,34%, vdaka ¢omu doSlo v narastu vo vSetkych
skupinach vynosov.
Vyznamny vplyv na celkové vynosy malo aj zvySenie vynosu z prispevku za oSetrovatelsku
starostlivost zo zdravotnych poistovni az o 48,7% (vyhlaSkou Ministerstva zdravotnictva SR
bola sadzba zvySena od septembra 2023 o 82,7%).
K narastu vynosu z finanéného prispevku na odkazanost z Ministerstva prace, socialnych veci
arodiny SR celkovo o0 10% doslo predovSetkym z dévodu vy$Sej obloznosti 16zok, ale aj
nominalnemu rastu prispevku o 3,6% od 1. 1. 2023).
Najvacsi narast vynosov sme zaznamenali v skupine finanénych prispevkov na prevadzku
socialnej sluzby od miest a obci (kde maju trvaly pobyt klienti nasho zariadenia) az o 73,4%
a to z dévodu, Ze v tomto roku si svoju zakonnu povinnost’ prispievat na prevadzku socialnej
sluzby pre svojich obyvatelov spinilo vyrazne viac obci a miest.
K narastu vynosov z uhrady za poskytovanie socialnej sluzby od klientov zariadenia vo vyske
12% prispela predovsetkym vysSia priemerna obloznost 1620k, ale Ciasto¢ne aj narast uhrady
klientov od 1. 7. 2023 od cca. 3%.

Vdaka vys8im vynosom sme dokazali kryt vSetky naklady a mohli sme eSte aj uhradit’ Cast

strat z minulych obdobi vo vySke 13.322,23 Euro.

V oblasti kvality poskytovania socialnej sluzby sme vroku 2023 splnili vSetky zakonné
povinnosti vyplyvajuce zo zakona &. 448/2008 Z. z., prilohy &. 2 — Standardy kvality
poskytovanej socialnej sluzby, kde sme metodicky dopracovali a nasledne implementovali do

prace jednotlivych oddeleni a zamestnancov vSetky kritéria obsiahnuté v zakone.

AKTIVITY ZAMERANE NA KLIENTOV:
o Ubytovanie je zabezpelené v 24 jednopostefovych a 28 dvojpostelovych izbach
s vlastnym socialnym zariadenim a balkonom. Kazda izba je vybavena elektricky
polohovatelnhou postelou, Specialnym nocnym stolikom, skrifiou, komodou, stolikom,
stolickou.
e Podla individualnych poziadaviek zabezpeéujeme klientom racionalnu, ako aj

Specialnu diétnu stravu 5-6 x denne, Strava je zabezpeCovana dovozom Cerstvej

3 11
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stravy 2 az 3 x denne od externého dodavatela. Zabezpeceny je aj celodenny pitny
rezim. Samozrejmostou je pomoc klientom pri podavani stravy a trpezliva obsluha
a podavanie stravy leziacim klientom.

o Klientom poskytujeme upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba Satstva. Upratovanie sa
vykonava denne, presne podla schvaleného dezinfekéného a sanitatného programu
vySkolenymi zamestnancami.

e Zdravotnicku a oSetrovatelsku starostlivost denne zabezpecCuje interny zdravotnicky
personal, zmluvny v8eobecny lekar chodi do zariadenia minimalne 1 x do tyZdna,
zmluvny psychiater minimalne 1 x do mesiaca. NaSe zariadenie je poskytovatefom
oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni socialnych sluzieb a mame uzavreté zmluvy
so VSeobecnou zdravotnou poistoviou, Déverou a Unionom.

o Komplexnu 24-hodinovu opatrovatelsku starostlivost vykonava odborne vzdelany tim
opatrovateliek a dal$i personal zariadenia.

e Socialne poradenstvo vykonava kvalifikovany odborny personal. Zakladné
poradenstvo v socialnej a pravnej oblasti, ako i pri beznych problémoch
kaZzdodenného Zivota je poskytované internou socialnou pracovni¢kou. V pripade
potreby $pecializovaného socialneho poradenstva a pri rieSeni problémov
presahujucich kompetencie bazalneho socialneho poradenstva, je dany problém
konzultovany, resp. priamo rieSeny s odbornikmi z oblasti, ktorej sa tyka.

e Denne su poskytované terapie rédzneho charakteru zamerané na zlepSenie fyzickej a
psychickej kondicie ako pracovna terapia, biblioterapia, psychostimulacia, duchovna
terapia, reminiscen¢na terapia, muzikoterapia a ergoterapia.

e Pravidelne na tyzdennej baze poskytujeme klientom hydromasaze a masaze
profesionalnym masérom.

e Specializované rehabilitacie s poskytované klientom podla potreby a na poZiadanie.
Su zabezpecované internymi fyzioterapeutmi.

o Medzi doplnkoveé sluzby, ktoré zabezpecujeme klientom v priestoroch zariadenia patria

strihanie a uprava vlasov, manikura a pedikura.

K 31. 12. 2023 bolo v zariadeni pre seniorov Senior Care Kaskady 71 prijimatelov socialnej

sluzby (klientov).
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PERSONALNE AKTIVITY:

V roku 2023 boli v ramci oblasti fludskych zdrojov vykonavané predovSetkym tieto aktivity:

e \Vyhladavanie a nabor novych pracovnikov na pozicie: opatrovatelka, socialny
pracovnik, upratovacka, prakticka sestra, vydaj stravy.

e Na vyhfadavanie sa vyuzivala inzercia v regionalnych a lokalnych periodikach,
personalny internetovy portal Profesia, portal uradu prace Sluzby zamestnanosti a
Facebook

o Adaptacia novych pracovnikov a vzdelavanie pracovnikov v mieste prace aj na
Skoleniach BOZP a PO.

e Zamestnanci neziskovej organizacie boli potas roka 2023 preskoleni v suvislosti
s poziadavkami zékona ¢&. 448/2008 Z. Z. o socialnych sluzbach, priloha &. 2
Podmienky kvality poskytovanej socialnej sluzby.

e Vjanuari 2023 bol z dotacie MPSVaR vyplateny zamestnancom /zdravotna sestra,
prakticka sestra, opatrovatelka, rehabilitany pracovnik, socialny pracovnik/
stabilizaCny prispevok.

e Vo februari 2024 bola vyplatena zamestnancom, ktori splnili podmienky, odmena za
dochadzku v roku 2023.

V roku 2023 boli zrealizované nasledujuce Skolenia pre zamestnancov:

TERMIN NAZOV AKTIVITY SKOLENE OSOBY vl

16/01/2023 | Praca s biologickym materidloma 1) <oy v usekov 43
prevencia rizika prenosu.

24/01/2023 | Zakladné ludské prava a slobody socialna pracovnicka 1

14/02/2023 | Myslienkove mapy vindividudinom 1 o a5 bracovnicka 1
planovani.

21/02/2023 leoha sestfy v ZSS a Qéslefjné zdravotna sestra, praticka >
oSetrovatel'ska starostlivost. sestra

07/03/2023 A!ternatlvne formy .komunlkame S socialna pracovnitka 1
klientom s demenciou.

21/03/2023 | | elesne, netelesne obmedzeniaa |, \sopuch usekov 15

Specialne uchopy.
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30/10/2023

07/11/2023
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pre seniorov

Implementacia Stnadardov kvality
socialnych sluzieb

Supervizia
Supervizia

Podpora a rozvoj zamestnancov
pracujucich v socialnych sluzbach.

Kognitivne cvi¢enia pre aktivnych
seniorov

Zakladné ludské prava a slobody
ako sucast Standardov kvality.

Manazér kvality v socialnych
sluzbach

Civilna ochrana

Opakované oboznamovanie
zamestnancov a veducich
zamestnancov z predpisov BOZP a
PO

Vedenie spolupracovnikov
Supervizia

Deeskalaéné techniky, prevencia a
eliminacia agresivity

Zvladanie zatazovych situacii,
podpora osobného a pracovného
rozvoja a prevencia vyhorenia

Prevencia syndromu vyhorenia

Supervizia

Klasicka a Sportova masaz
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V zariadeni bolo k 31. 12. 2023 zamestnanych 53 pracovnikov, z toho 51 na hlavny pracovny

pomer a 2 na dohodu o vykonani prace. Podla pracovnych pozicii je rozdelenie nasledovneé:

1 — riaditel

1 — manazérka zariadenia

1 — manazérka pre kvalitu

1 — administrativna pracovnicka

1 — veduca socialneho useku

2 — socialne pracovnicky

4 — THP pracovnici

1 — veduca sestra

1 — stani¢na sestra

1 — osoba zodpovedna za oSetrovatelsku starostlivost
2 — zdravotné sestry

3 — prakticke sestry

1 — koordinatorka opatrovatelského useku
23 — opatrovateliek

2 — rehabilitaCni pracovnici

6 — upratovaciek

2 — pracovni¢ky vydajne stravy

MARKETINGOVE AKTIVITY:

PoCas roka 2023 sme zrealizovali rozsiahlejSiu aktualizaciu web stranky

Senior

www.seniorcare.sk, ktora poskytuje rozsiahle informacie o zariadeni, o poskytovanych

sluzbach, vykonavanych aktivitach, cenach za poskytované sluzby, Ci kontakty na

zamestnancov.

Na facebookovej FB — Senior Care stranke sme pravidelne zverejfiovali aktivity z diania

v zariadeni, aby rodinni prislusnici a znami nasich klientov mali moznost vidiet’ svojich

blizkych réznych pri aktivitach, ktoré v zariadeni organizujeme. Takisto sme na nej

informovali aj potencialnych klientov o naSich sluzbach a benefitoch. Na FB sme tiez

propagovali sluzby a informacie o zariadeni prostrednictvom reklamnych formatov.

Aktivity zamerané na ziskavanie novych klientov sme poc€as celého roka 2023

realizovali aj prostrednictvom adwordsovej kampan na Google — formou klu€ovych slov

aj formou remarketingu.
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e Tiez sme pocas roka distribuovali letak Zakladné informacie a brozury Senior Care
Kaskady pre potencialnych klientov prostrednictvom vybranych socialnych oddeleni
mestskych  a obecnych uradov, prostrednictvom  socialnych  pracovnikov
v nemocniciach a prostrednictvom lekarov predovSetkym v trnavskom, nitrianskom
a bratislavskom kraji.

e Vroku 2023 sme pokracovali aj s komunikaciou prostrednictvom sluzby Strossle, ktora
rozSiruje reklamné ¢lanky na desiatkach slovenskych medialnych a informaénych
portalov.

o Pocas roka sme absolvovali viac ako 180 osobnych stretnuti s potencialnymi klientmi
a ich rodinnymi prislusnikmi.

e V obdobi od februara do konca aprila 2023 sme zrealizovali komunikaénu kampar na
ziskanie 2% zdane, ktoru sme komunikovali prostrednictvom webovej stranky

www.seniorcare.sk, FB stranky Senior Care - zariadenia socialnych sluzieb

a cielenych e-mailov.
o Vlete sme pre klientov nasho zariadenia aich pribuznych zorganizovali Den

otvorenych dveri s bohatym kulturnym programom a pohostenim.

3 16
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Dna 21. 3. 2024 spravna rada neziskovej organizacie schvalila uctovnu zavierku za rok 2023.

KedZe v3etky prijmy v uétovnom obdobi 2023 presiahli 500 000 Euro, neziskova organizacia

zabezpecila auditorské overenie uctovej zavierky.

SPRAVA Z AUDITU UCTOVNEJ ZAVIERKY

NAZOR

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie Sluzby pre seniorov, n. 0., so
sidlom v Sali (dalej iba ,Neziskova

organizacia“), ktora obsahuje stuvahu k 31.decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok konciaci
sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad a

uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢ne;j
situacie Neziskovej organizacie k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospodarenia za rok
konciaci sa k uvedenému datumu v sulade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o uc¢tovnictve v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o uctovnictve®).

ZAKLAD PRE NAZOR

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost' auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od Neziskovej organizacie sme nezavisli
podla ustanoveni zakona €. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona €.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom
audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického koédexu auditora, relevantnych pre nas audit
uCtovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.
Sme presvedCeni, Zze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato€ny a vhodny

zaklad pre nas nazor.

ZDORAZNENIE SKUTOCNOSTI
Upozorfiujeme na Clanok Ill., bod 12 Poznamok G&tovnej zavierky, v ktorom sa uvadza, Ze

Neziskova organizacia vykazala k 31. decembru 2023 zapornu hodnotu vlastnych zdrojov
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krytia majetku vo vyske - 327 768 €, z dovodu kumulovanych strat minulych u¢tovnych obdobi.
Uvedena situacia mdze naznaCovat existenciu vyznamnej neistoty, ktora médze vyvolat
pochybnosti o schopnosti Neziskovej organizacie nepretrZite pokraCovat' vo svojej €innosti. V

suvislosti s touto skuto&nostou nas nazor nie je modifikovany.

SPRAVA K INFORMACIAM, KTORE SA UVADZAJU VO VYROCNEJ SPRAVE
Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podlia
poziadaviek zakona o uctovnictve. Nas§ vysSie uvedeny nazor na ucétovnu zavierku sa

nevztahuje na iné informacie vo vyro€nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyroCnej sprave a posudenie, Ci tieto informacie nie su vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme

ziskali po€as auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyrocna sprava Neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie

vyzaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:
- informacie uvedené vo vyroCnej sprave zostavenej za rok 2023 su v sulade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktoru sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto

suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

°
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6. ZMENY A ZLOZENIE ORGANOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE V ROKU 2023

o

¢

V organoch neziskovej organizacie sa v priebehu roka 2023 udiali nasledujuce zmeny.

V zmysle zapisnice spravnej rady zo dna 27. 3. 2023 odstupil predseda spravnej rady Jozef

Simovéik a &len spravnej rady Mgr. Maro$ Farkas.

Za novych Clenov spravnej rady boli zvoleni Ing. Zuzana Zelena a Ing. Eva Regulova.

Ing. Zuzana Zelena bola nasledne zvolena za predsednicku spravnej rady.

K 31. 12. 2023 bolo zlozenie organov neziskovej organizacie Sluzby pre seniorov, n. o.
nasledovné:
Spravna rada:

e Predsednicka: Ing. Zuzana Zelena

e Clenovia: Martin Hornak, Ing. Eva Regulova

Dozorna rada:

e Mgr. Marta Brachova, PhDr. Natéalia Spalkova, Gabriela Jan&ekova

Riaditel: Ing. Milan Halomi, MBA

- 19
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Neziskova organizacia Sluzby pre seniorov, n. 0. vykonava ¢innosti v oblasti poskytovania
socialnej sluzby pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre

fyzické osoby, ktoré dovfsili déchodkovy vek v zariadeni socialnych sluZieb.

Neziskova organizacia Sluzby pre seniorov, n. o. v u¢tovhom obdobi 2023 nevynakladala

naklady na Cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja.
Neziskova organizacia Sluzby pre seniorov, n. o. v uétovhom obdobi 2023 vykazala kladny
hospodarsky vysledok po zdaneni v sume 13.322,23 Euro.

Zisk, ktory organizacia vykazala v roku 2023, bude pouzity na uhradu strat minulych obdobi.

Neziskova organizacia Sluzby pre seniorov, n. 0. nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

V Sali, 25. 6. 2024

Ing. Milan Halomi
riaditel

Sluzby pre seniorov, n. o.
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